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Óvodapedagógus munkaköri pályázat 

A Tataházi Mosolyvár Napközi Otthonos Óvoda 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet 

ÓVODAPEDAGÓGUS 

munkakör betöltésére. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2023. augusztus 25. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

A munkavégzés helye: Bács-Kiskun Vármegye, 6541 Tataháza, Kossuth L. u. 64. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok:  Óvodapedagógusi feladatok ellátása munkaköri leírás alapján. 

Illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról  

 szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:  Főiskola, óvodapedagógus 

 Magyar állampolgárság, büntetlen előélet, cselekvőképesség 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

Szakmai önéletrajz, motivációs levél, szakképzettséget igazoló okmányok, erkölcsi bizonyítvány, hozzájáruló 

nyilatkozat a személyes adatok megismeréséhez, kezeléséhez 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör legkorábban 2023. szeptember 1-től tölthető be. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

• Postai úton a Tataházi Mosolyvár Napközi Otthonos Óvoda címére (6451 Tataháza, Kossuth L. u. 64.) 

• Elektronikus úton az ovoda@tatahaza.hu e-mail címre. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2023. augusztus 28. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Kelemen Mónika nyújt, a 70/389-40-56-os 

telefonszámon. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.tatahaza.hu 


